PA ANSTALLNINGSINTERVIU — TYOUAASTATTELUSSA

Alla on listattuna tavallisia tyohaastattelussa esitettavia kysymyksia. Olkaa vuorotellen tyonantaja ja
tyénhakija. Valitkaa kumpikin 7 kysymysta jotka esitatte tyonhakijalle, joihin hdan antaa vastaukset.
Muistakaa kohtelias tervehtiminen ja kohtelias lopetus.
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. Beratta lite om dig sjalv.

. Vad lockade dig att s6ka just det har jobbet?
. Vad har du for tidigare erfarenheter?

. Vad vet du om oss och vart foretag?

. Vad gor du helst pa fritiden?

. Vilka ar dina svaga sidor?

. Vilka ar dina styrkor?

. Vad har du att erbjuda oss?

. Vad ar viktigast for att du ska trivas med ditt jobb?

. Vilka egenskaper uppskattar du hos dina arbetskamrater?
Hur ska en bra chef vara?

Hur skulle dina tidigare arbetskamrater beskriva dig?
Arbetar du helst i grupp eller ensam?

Vilka egenskaper uppskattar andra hos dig?

Ar det |4tt for dig att knyta kontakter?

Hur hanterar du stress?

Hur hanterar du kritik?

Vad behoéver du lara dig mer om?

Var ser du dig sjalv om tio ar?

Vad vill du fraga oss?

locka |

svag

en styrka 1
erbjuda IV

en egenskap 3
beskriva IV

knyta Il kontakter

hantera |

houkutella
heikko
vahvuus
tarjota
ominaisuus
kuvailla

solmia
suhteita

kasitella




